Uchwala Nr VI/24/2011
Rady Gminy Kolbiel
Z dnia 31 marea 201 1r.

w sprawie: trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001r,, Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z art.. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr
180 poz. 1493 z pdzn. zm.),

Rada Gminy Kotbiel uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ tryb 1 sposéb powolywania i odwolywania czionkdw Gminnego Zespolu

Interdyscyplinarnego w Gminie Kotbiel oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania,
ktorych tres¢ stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kolbiel.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy oraz na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Kotbiel.

EWODNICLAL?
PRZRADY GMINY

Waldemar Kloch



Zatacznik

do Uchwaty Nr V1/24/2011
Rady Gminy Kolbiel

z dnia 31 marca 2011r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Przepisy ogélne

§1

. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegblnosci w ramach pracy Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

. Gminny Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy
Kolbiel i w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

. Zadaniem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie
dzialan przedstawicieli réznych podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Tryb i sposob powolania i odwolania czlonkéow Zespolu Interdyscyplinarnego

§2

. W celu powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej Zespolem Interdyscyplinarnym, Wojt Gminy
wystepuje do:

1) Osrodka Pomocy Spolecznej w Kolbieli,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kotlbieli,

3) Posterunku Policji w Kolbieli,

4) Dyrekcji Szkot i Przedszkola w Gminie Kotbiel,

5) Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Koibieli,

6) Sadu Rejonowego w Otwocku,

7) wybranych organizacji pozarzadowych

0 wytypowanie swoich przedstawicieli na czlonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego.



. Woéjt Gminy moze zwrdcié si¢ o wytypowanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego
takze do innych podmiotéw niz wskazane w ust. 1, dzialajacych na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

. Powolanie Zespohu Interdyscyplinarnego nastgpuje w drodze zarzadzenia Wojta Gminy.

. Czlonkéw Zespolu powoluje Wéjt Gminy sposrdd oséb wskazanych przez osoby
kierujace instytucjami/organizacjami, ktore podpisaly z Wojtem porozumienie
0 wspolpracy.

. Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéry z waznych przyczyn nie moze pehic
wyznaczonej funkcji, zwraca sie do Wjta Gminy z prosba o odwolanie.

. O odwolanie czlonka Zespolu Interdyscyplinarnego moze takze w uzasadnionych
przypadkach zwrécic¢ si¢ do Wojta Gminy Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego.
. Czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego i grupy roboczej moze zosta¢ odwolany w trybie
natychmiastowym w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci
danych i informacji uzyskanych w ramach dzialania w Zespole Interdyscyplinarnym moca
zarzadzenia Wojta.

Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego 1 grupy roboczej moze zosta¢ odwolany
zarzadzeniem Wojta przez zlozenie wniosku w tej sprawie zawierajacego rekomendacje
zwierzchnika, dotyczacg wskazania kandydata na miejsce czlonka ustgpujgcego.
Kazdorazowe powolanie badZz odwotanie czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego nastgpuje
w drodze zarzadzenia Wéjta Gminy.

Warunki funkejonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

§3

1. Zespol Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zwartych pomigdzy
Wéjtem Gminy Kolbbiel, a podmiotami, ktérych przedstawicicle wchodza w jego
sktad.

2. Do zadan Zespolu Interdyscyplinarnego nalezy miedzy innymi integrowanie
1 koordynowanie dzialan jednostek wchodzacych w jego sklad oraz specjalistow
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przede wszystkim poprzez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie,
majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku,

3) inicjowanic interwencji w §rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w $§rodowisku lokalnym,

5) inicjowanie dzialan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

3. Termin pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Wojt Gminy.

4. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu Interdyscyplinarnego sposrdéd jego czlonkow
wybrany zostaje Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, zwany dalej
Przewodniczacym Zespotu.

5. O wyborze przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie
powiadomiony Wojt Gminy.

6. Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje Przewodniczacy Zespotu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Decyzje odnosnie prac Zespolu Interdyscyplinarnego podejmowane sa zwykla
wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, w przypadku réwnej ilosci glosow
decydujacy jest glos Przewodniczacego

Kolejne posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci
od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, w terminie ustalonym przez
Przewodniczacego Zespohu.

Z kazdego w/w spotkania zostaje sporzqdzony protoko6t zawierajacy: list¢ obecnoscl,
tematyke omawianych spraw ogdlnych, przypadki indywidualne, opis dzialan
do podj¢cia.

Przewodniczacy Zespolu moze na posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zaprosic¢
réwniez osoby niebedace jego cztonkami, jezeli zajdzie taka koniecznos¢.

Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego moze zlozy¢
kazda instytucja dzialajaca na terenie gminy Kolbiel na rzecz przeciwdzialania
przemocy wrodzinie, z podaniem tematu posiedzenia. Wniosek sklada
si¢ do Przewodniczacego Zespotu, ktory wyznacza termin posiedzenia w ciagu
najblizszych 14 dni roboczych lub trybie natychmiastowym.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Kolbieli, do kiorego zadan nalezy: przekazywanie
czlonkom Zespolu Interdyscyplinarnego informacji o terminie oraz miejscu
posiedzenia, sporzadzanie protokolu posiedzenia, przekazywanie czionkom Zespolu
Interdyscyplinarnego informacji niezbgdnych do jego prawidiowego funkcjonowania,
prowadzenie korespondencji w jego imieniu.

W ramach Zespolu Interdyscyplinarnego tworzone s grupy robocze w celu
rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wystagpieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach.

Sklad grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespolu sposrod przedstawicieli,
o ktorych mowa w Rozdziale II ust.1 i 2 niniejszego zalacznika, w zaleznoci
od potrzeb wynikajacych z probleméw wystgpujacych w  indywidualnych
przypadkach.

W celu powolania grupy roboczej Przewodniczacy Zespolu zwraca si¢ do czionkoéw
Zespolu Interdyscyplinarnego o wskazanie o0sob, ktore beda bezposrednio
zaangazowane W rozwigzanie problemu danej osoby, rodziny w ramach grupy
roboczej.

Do zadan poszczegolnych grup roboczych nalezy przede wszystkim: opracowanie
i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach, monitorowanie sytuacji
rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, jak roéwniez rodzin zagrozonych
wystapieniem przemocy, dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin,
w ktorych dochodzi do przemocy, a takze elektéw tych dziatan.

Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb zglaszanych
przez Zespol Interdyscyplinarny lub wynikaja z probleméw wystgpujacych
w indywidualnych przypadkach.

Kazda grupa robocza wybiera sposrdd siebie przewodniczacego grupy, ktory kieruje
jej pracami i wyznacza terminy posiedzen w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz
na miesiac.

Czlonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania
w ramach obowigzkdéw stuzbowych lub zawodowych.



Postanowienia koncowe

§4

. Kazdy czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grupy roboczej przed
przystapieniem do wykonywania czynnosci sklada pisemne os$wiadczenie
o zachowaniu w poufno$ci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji
zadan w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym lub grupie robocze;j.

. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie
niezbednym do realizacji zadan mogg przetwarza¢ dane osOb dotknigtych przemoca
wrodzinie i o0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu
zdrowia, natogow, skazan, orzeczefi o ukaranie, a takze innych orzeczen wydanych
w postgpowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktorych
dane te dotycza.

. Wszystkich cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych obowigzuje
zasada tajnosci informacji przekazywanych w ramach prac Zespotu badz grupy.
Obowigzek ten utrzymuje si¢ takze po ustaniu czlonkowstwa w Zespole lub grupie
robocze;j.

. Spotkania Zespolu organizowane sg glownie w siedzibic Urze¢du Gminy Kolbiel.
Moga by¢ rdwniez organizowane w siedzibach poszezegdlnych instytucii /organizacii
wchodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego.

. Zespot Interdyscyplinarny sklada Radzie Gminy Kotlbiel coroczne sprawozdanie
z dziatalposci Zespolu oraz realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

. Szczegotowy tryb pracy Zespolu i grup roboczych, okresla Regulamin Zespolu
Interdyscyplinarnego przyjety przez cztonkéw Zespotu zwykla wigkszosceig glosow,
zatwierdzony przez Wojta Gminy.

. Zespol postuguje si¢ pieczatkg nagldwkows o tresci:

Gminny Zespot Interdyscyplinarny

05-340 Kotbiel, ul. Szkolnal

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Lalde LM

Waldemar Kloch



