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AZARZADZENIE Nr. /20005
WÓJTA GMINY KOLBIEL

Z dnia..~~..O4..2005

W oparciu o art. 2375. Kodeksu Pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnejz dnia 21 05 1996r. (Dz. U. Nr 62 z dn.01 06 1996r. ) zarzadzam co nastepuje:

T

Szkolenie wstepne i instruktaz ogólny w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy przechodza wszyscy nowo zatrudnieni pracownicy przed rozpoczeciem
wykonywania pracy.

1. instruktaz ogólny dla nowo zatrudnionych przeprowadza pracodawca,
pracownik BHP lub wyznaczona osoba posiadajaca aktualne szkolenie w
zakresie BHP wg programu w czasie pracy.

2. instruktaz stanowiskowy zostanie zakonczony sprawdzianem wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z BHP, stanowiacym
podstawe dopuszczenia pracownika do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku.

3. przeprowadzenie szkolenia zostanie potwierdzone przez pracownika i
szkolacego w formie pisemnej na opracowanym druku i przekazane do akt
osobowych pracownika.
Szkolenie podstawowe i okresowe bedzie organizowane dla pracowników
zatrudnionych na stanowiskach roboczych i dla osób kierujacych
pracownikami.
Ustala sie czestotliwosc prowadzenia szkolen okresowych:

1. dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach roboczych nie rzadziej niz raz
na 3 lata.

2. dla osób kierujacych pracownikami raz na 6 lat.
Szkolenia podstawowe i okresowe beda zlecane jednostkom organizacyjnym
uprawnionym do prowadzenia szkolen lub organizowane wewnatrz zakladu wg
opracowanego programu przez wykladowców upowaznionych do prowadzenia
szkolen BHP
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Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania

Zatwierdzam:


