ZARZADZENIE NR 7#/008
Wajta Gminy Kolbiel
z dnia .f?:(-.é’.?.:é@.?.éf.mku
w sprawie utworzenia Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.
Na podstawie art. 19.ust.4 w zwigzku z art. 32 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr
89, po0z.590) zarzadzam co nastepuje:
§1
Z dniem 1 wrzesnia 2008 r. tworzy si¢ Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej Zespotem.
§2
Zespot sktada sie z Szefa, Zastepcy Szefa oraz grup roboczych o charakterze stalym 1 czasowym.
§3
1. Grupami roboczymi Zespotu o charakterze stalym sa :
— Grupa planowania cywilnego ;
— Grupa monitorowania prognoz i analiz.
2. Grupami roboczymi Zespotu o charakterze czasowym sg :
— Grupa operacji 1 organizacji dziatan;

— Grupa zabezpieczenia logistycznego;



— Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno —bytowe;j;
§4
1. Szef Zespotu- Wojt Gminy.
2. Na Zastepce Szefa Zespotu wyznaczam z-cg Wéjta Gminy.
§5
Grupe Planowania Cywilnego stanowi:
1) Inspektor ds. obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego,

2) Inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami, rolnictwa i ochrony srodowiska.

3) Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennego
4) Inspektor ds. komunalnych
§6
Grupe Monitorowania, Prognoz i Analiz stanowi:
1) Komendant Druzyny Wykrywania 1 Alarmowania:
2) Kierownik Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej:
3) Lekarz Weterynarii:
§7
Grupe Operacji i Organizacji Dziatan stanowi:

1) Komendant Ochotniczej Strazy Pozarnej,
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2) Funkcjonariusz Policji,
3) Inspektor ds Urzedu Stanu Cywilnego.
§8
Grupe Zabezpieczenia Logistycznego stanowia:
1) Skarbnik Gminy,

2) Inspektor ds. gospodarki kasowej,

3) Inspektor ds ewidencji dziatalnosci gospodarczej oraz spraw spotecznych,
4) Inspektor ds. poboru podatku.

§9
Grupe Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej stanowi:
1) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:
2) Pielegniarka Srodowiskowa;

3) Pracownik socjalny:
§ 10
Sktad grup roboczych Zespotu przedstawia schemat bedacy zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§11
Grupy robocze Zespotu o charakterze czasowym beda pracowaly na podstawie decyzji Wojta z chwila wystapienia

zagrozenia w skladzie i systemie pracy odpowiednim do jakosci i rozmiaru zagrozenia.

§ 12
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Miejscem pracy zespotu jest budynek Urzedu Gminy.

§13

Dla zapewnienia dobrego przeptywu informacji powoluje punkt kontaktowy Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

§ 14

Zespot bedzie dziala¢ w oparciu o regulamin biezacych prac zespotu oraz dziatan w sytuacjach zagrozen katastrofa

naturalng lub awaria techniczng noszaca znamiona kleski zywiotowe;.

§15

Odpowiedzialnym za opracowanie obowigzujacej dokumentacji Zespotu czynig inspektora ds. obronnosci, obrony

cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

W zakres dokumentacji wchodza:

roczny plan pracy zespotu:

plan ¢wiczen na dany rok;

regulamin biezacych prac zespotu oraz dzialan w sytuacjach zagrozen katastrofa naturalng lub awarig techniczng
noszaca znamiona kleski zywiotowe;.

plan reagowania kryzysowego:

wzory raportow biezacych i okresowych:

wzory karty zdarzen w przypadkach uruchomienia grup roboczych o charakterze czasowym:

raporty odbudowy:

inne niezbedne dokumenty
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§ 16
Finansowanie Zespotu planuje si¢ w ramach budzetu gminy oraz dotacji celowych z budzetu panstwa na dofinansowanie
zadan wlasnych.

§17
Nadzor nad realizacja zarzadzenia bede penil osobiscie.

Traci moc Zarzadzenie nr 12/05 z dnia 15 kwietnia 2005 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu Reagowania
Kryzysowego.
§18

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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