Uchwala Nr XXV/182/2017
Rady Gminy Kolbiel
z dnia 31 marca 2017r.

w sprawie kryteriéw rekrutacji na rok szkolny 2017/2018 do publicznego przedszkola,
oddzialéow przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz punktéw
przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Kolbiel i okre§lenia
dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia wraz z warto$cig punktows.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2016r. poz. 446 z pozin. zm.) art. 29 ust 2 pkt 1 oraz art. 131 ust. 4 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59)

Rada Gminy Kotbiel uchwala co nastgpuje:
§1

Ustala si¢ kryteria obowigzujace na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
do publicznego przedszkola, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
oraz punktow przedszkolnych prowadzonych przez Gming Kolbiel wraz z wartosciag
punktowa, stanowigce Zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kotbiel.

§3

Traci moc Uchwata Nr IV/24/2015 Rady Gminy Kolbiel z dnia 27 lutego 2015r. w sprawie
ustalenia kryteriow wraz z liczba punktow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
do publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego
oraz oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmine
Kolbiel.

§4
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
PRZEWODNICZACY

Waldemar Kloch



Zalgcznik nr 1

do Uchwaly Nr XXV/182/2017
Rady Gminy Kolbiel

z dnia 31 marca 2017r.

Kryteria rekrutacji dzieci obowigzujgce na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
do publicznego przedszkola, oddzialow przedszkolnych w  szkolach podstawowych
oraz punktow przedszkolnych prowadzonych przez Gming Kotbiel na rok szkolny 2017/2018,
wraz z wartoscig punktowg oraz dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriow:

Warto$é Dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia

Lp. Kryteri
P i) punktowa kryterium

Rodzenstwo kandydata uczeszeza
do wybranego przedszkola, oddzialu
przedszkolnego w szkole podstawowej.

2 Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego.

Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu
lub

- za$wiadczenie o wykonywaniu pracy na
podstawie umowy cywilnoprawnej

lub

- aktualny wydruk ze strony internetowej

Dziecko, ktérego oboje rodzice sa
zatrudnieni na podstawie umowy o prace,
wykonuja prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, odbywaja staz, ucza sie
2 w trybie dziennym, prowadza 8

Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dzialalno$ci Gospodarczej

gospodarstwo rolne lub poza rolnicz 2
e .p B A ; - informacja z Krajowego Rejestru
dziatalno$¢ ~ gospodarcza.  Kryterium Sl
. . ! OWEELO0
stosuje  sie rowniez w  przypadku lu%b 8

pracujacego lub uczacego sie¢ rodzica

; . . - zaSwiadczenie z uczelni, szkoly
samotnie wychowujacego dziecko.

potwierdzajace nauke w trybie dziennym
lub

- zaswiadczenie o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.

Kopia pierwszej strony zeznania
podatkowego opatrzonego pieczgcia
Urzgdu Skarbowego, w ktérym zostalo
zlozone zeznanie

lub

- potwierdzenie zloZenia zeznania z
pieczecia Urzedu Skarbowego

lub

Rodzice dziecka lub jedno z rodzicow
zlozyli  w  Urzedzie Skarbowym
3. w Otwocku roczne zeznanie podatkowe 10
o podatku dochodowym od osob
fizycznych  za  rok  poprzedzajacy

TekEytREIP: - inny dokument potwierdzajacy
odprowadzenie podatku od 0soéb fizycznych
do Urzedu Skarbowego w Otwocku.

Dziecko, ktére w roku szkolnym Os$wiadczenie o wzieciu udziatu w rekrutacji

4. poprzedzajacy rok, na ktoéry prowadzona 1 w roku poprzednim.
jest rekrutacja bralo udziat w rekrutacji bez

rezultatu.

PRZEWODNICZACHY
RADY GMINY

T,

Waldemar Kloch



