PROTOKOL

z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze ds.Architektury i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Kotbieli odbytym w dniu
18 grudnia 2017r.

Komisja rekrutacyjna powotana przez Wojta Gminy Kotbiel Zarzgdzeniem Nr.50/2017 z dnia
28 listopada 2017 r. w sktadzie :

1.Ewa Mazek
2.Hanna Michalska
3.Urszula Morawska
4. Bozena Majewska

Komisja rozpoczeta swojg prace od sprawdzenia daty wptywu dokumentéw aplikacyjnych , termin ten
uptynat w dniu 15grudnia 2017. Wptynat jeden dokumenty aplikacyjny w zamknietej kopercie , ktory
zostat ztozony z zachowaniem terminu. Nastepnie Komisja przystapita do wstepnej oceny
dokumentu aplikacyjnego , poréwnujac dane zawarte w aplikacji z wymaganiami okreslonymi

w ogtoszeniu.

Analiza aplikacji:

1.Pan Daniel Sujak — dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami podanymi w ogfoszeniu , wraz
ze spetnieniem warunku co najmniej rocznego stazu pracy w strukturach samorzadowych.

Komisja proponuje do zatrudnienia na stanowisku ds.Architektury i Ochrony Srodowiska w Urzedzie
Gminy w Kothieli Pana Daniela Sujak.

Nabdr przeprowadzono na podstawie analizy wyksztatcenia i dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowe]j kandydatéw.

Podpisy cztonkdéw komisji:

torff .
Ofot




